Vyrocni zprava
MAS
¢~ POBESKYDI 20

Mistni akéni skupina Pobeskydi
zajmové sdruzeni pravnickych osob
739 53 Tranovice €.p..1 =

r MAS , >
/~ POBESKYDI e o







Obsah

1. Zakladni Gdaje 0 SAruUZeni. .. ... oottt i e e e e e e 4
2. Clenové a Organy SATUZENT . . ..ot vttt et ettt i ettt e et et i 6
2.1 CleNOVE SATUZENT. . ..ot i e e e e e e e e e e e 6
22ValNa hromada .. ..o 7
2.3 Programovy VYDOr. ... 8
2.4 VYDEIOVA KOMISE. . .ot 8
2.5 Kontrolni KOMiSe . . .. e 9
2.6 REAITEL. . oottt e e 9
2.7 Organizalni struKtUra. . .. e e 10
3. Vybrané aktivity MAS Pobeskydi v kalendafnimroce ........... .. .. ..o it 11
3.1 Jednani orgadnl MAS Pobeskydi. ... ... ... 11

3.2 Ucast v operaZnim programu Rozvoj venkova a multifunkeni zemédélstvi —
podopatfeni typu LEADER+ . ..o oo 13
3.3 Aktivity v jinych programech a projektech ........ ... 21
3.4 Komeréni ¢innost MAS Pobeskydi .. ... ..o 22
3.5 Konference, seminafe a jiné aktivity ....... ... e 23
4. Strategicky plan LEADER MAS Pobeskydi 2007 - 2013 ........ ..ottt inenenennnnnn. 42
5. ROCNT GCetni ZAVvErka . . . ... o e ettt et 32
5.1 ROZVANG oot 32
5.2 Vykaz zisku @ ztraty .. ..o 35
5.3 Pfehled o penéznich pfijmech avydajich ....... ... 37
5.4 ROZPOCET. . .ottt 38
5.5 PoCet ZameEstNanCl . ... ..ot 39



MW/7¢ c M7W

Mistni akéni skupina Pobeskydi — zajmové sdruzeni pravnickych osob
Tranovice &.p. 1, PSC 739 53
Zajmové sdruzeni pravnickych osob

U Krajského aradu Moravskoslezského kraje, odboru vnitfnich véci, ¢.j. VV/3117/04-R-01/04
71212612

CZ71212612

Pfedmétem Cinnosti sdruZeni je podporovat a napomahat na principu vytvareni partnerstvi mezi vdemi sloz-
kami vefejného Zivota ke zlepSeni socialniho, hospodafského rozvoje a Zivotniho prostredi a realizace pro-
jektl dle rozvojové strategie oblasti, ktera je jeho zakladnim rozvojovym dokumentem pfi zapojeni do ini-

ciativy Evropské unie LEADER a dal3ich aktivit podporujicich rozvoj venkova.

V ramci projektl typu LEADER je Gzemi plsobnosti MAS Pobeskydi vymezeno katastralnim Gzemim obci,
které souhlasily se zaclenénim do tohoto Gzemi. V roce 2007 bylo toto Gzemi rozsifeno o 11 obci. K 31. 12.
2007 toto Gzemi zahrnovalo nasledujici obce: Albrechtice, Baska, Bila, BruSperk, Bruzovice, Celadna, Dobra,
Dobratice, Dolni Domaslavice, Dolni ToSanovice, Fry€ovice, Frydlant nad Ostravici, Hnojnik, Horni Sucha,
Horni Bludovice, Horni Domaslavice, Horni ToSanovice, Hukvaldy, Chotébuz, Janovice, Komorni Lhotka,
Kozlovice, Krasna, Krmelin, Kuncice pod Ondfejnikem, Lhotka, Lucina, Malenovice, Metylovice, Moravka,
Nizni Lhoty, NoSovice, Ostravice, Palkovice, Pazderna, PraZzmo, PrZzno, Pstruzi, Raskovice, Ropice, Reka,
Smilovice, Sobé3ovice, Stara Ves nad Ondfejnici, Staré Hamry, Stafi¢, Stfitez, Térlicko, Tfranovice, Vélopoli,
Vojkovice, Vy3ni Lhoty a Zermanice.

Rozloha: 853,37 km?

Pocet obyvatel (k 1. 1. 2007): 86 279

Hustota obyvatelstva: 101,1/ km?

Pocet obci: 53



MAS Pobeskydi kromé Gcasti v programech typu LEADER vyviji rovnéz aktivity komercniho charakteru, které
zahrnuji vyhledavani dotacnich programi pro potencionalni Zadatele, zpracovani Zadosti o dotaci vcetné
pfislusnych projektl a dalSich naleZitosti, zpracovani studii dzemniho rozvoje a jinych rozvojovych doku-
mentd. Aktivity tohoto typu nejsou nijak Gzemné omezeny.

Tvorba a realizace rozvojovych strategii pfislusného Gzemi v ramci iniciativy typu LEADER a v ramci dalSich
aktivit, které podporuji rozvoj venkova
* Kulturni, spolecensky, socialni a ekonomicky rozvoj Pobeskydi na bazi vyuziti vnitfnich lidskych, pfirod-
nich a ekonomickych potenciald
* Ziskavani prostredk( pro realizaci rozvojovych projektd, objektivni vybér projektd urcenych k podpore
* Ziskavani prostfedk( pro vlastni ¢innost sdruzeni a pro jeho rozvoj, jako ekonomického subjektu
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2.1  Clenové sdruZeni

V prlbéhu roku 2007 byla rozsitena ¢lenska zakladna o jednoho ¢lena, a to svazek obci Sdruzeni mést
a obci povodi Ondfejnice. K 31. 12. 2007 bylo sloZeni ¢lend MAS Pobeskydi nasledujici:
* Mikroregion Zermanické a Térlické prehrady, svazek obci, IC: 70305374,
739 22 Sobésovice ¢.p. 45,
« Sdruzenf obci povodi Moravky, svazek obci, IC: 68157631,
739 51 Dobra ¢.p. 230,
« Sdruzenf obci povodi Stonavky, svazek obci, IC: 69610088,
739 53 Tranovice €.p. 250,
* Zajmové sdruzeni Frydlantsko—Beskydy, svazek obci, IC: 69609926,
Namésti ¢.p. 3, 739 11 Frydlant nad Ostravici,
« Sdruzeni mést a obci povodi OndFejnice, svazek obci, IC: 60045701,
K namésti 22, 739 45 Brusperk
» AGRO — DOMINIK spol. s r.o., IC: 25815725,
739 37 Zermanice ¢.p. 91,
o SPOLSTAV KONSTRUKT s.r.0., IC: 26823748,
Vysni Lhoty ¢.p. 53, 739 51 Dobra,




« TERM O Frydlant n.O. s.ro., IC: 64087662,
Hamernicka €.p. 233, 739 11 Frydlant nad Ostravici,
« TOZOS spol. s r.o., IC: 49610651,
739 53 Horni ToSanovice C.p. 1,
e Druzstvo Raskovice, IC: 47673231,
VysSni Lhoty €.p. 256, 739 51 Dobra,
« LUSTON o.p.s., IC: 26830451,
739 22 Sobé3ovice ¢.p. 10,
« Tranovice sluzby, o.p.s., IC: 25837958,
739 53 Tranovice C.p. 1,
¢ 70 CSOP Kunéice pod Ondfejnikem, IC: 65892691,
739 13 Kuncice pod Ondfejnikem &.p. 235.

2.2 Valnd hromada

Valna hromada je sloZena ze statutarnich nebo povéfenych zastupcl jednotlivych ¢lend MAS Pobeskydi
(pravnickych osob). V roce 2007 se stal novym ¢lenem valné hromady p. Ing. Dalibor Dvorak, ktery zde
zastupuje nového clena MAS - Sdruzeni mést a obci povodi Ondrejnice.

K 31.12. 2007 méla valna hromada nasledujici sloZeni:

¢ Ing. Karel Obluk za Mikroregion Zermanické a Térlické prehrady, svazek obdi,

* Marek Kaniok, DiS za Sdruzeni obci povodi Moravky, svazek obci,

« Stanislav Cmiel za Sdruzeni obci povodi Stonavky, svazek obci,

* Ing. Jaromir Dobrozemsky za Zajmové sdruzeni Frydlantsko—Beskydy, svazek obci,

* Ing. Dalibor Dvorak za Sdruzeni mést a obci povodi Ondfejnice, svazek obci,

* lvo Dominik za AGRO — DOMINIK spol. s r.o0.,

* Josef Kfenek za SPOLSTAV KONSTRUKT s.r.o.,

¢ Ing. Roland Slavicek za TE R M O Frydlant n.O. s.r.o.,

* Alois Skuta za TOZOS spol. s r.o.,

* Ing. Michal Madzia za Druzstvo Raskovice,

¢ Ing. Zdenék Knyc¢ za LUSTON o.p.s.,

¢ Ing. Petr Krzywon za Tfanovice sluzby, o.p.s.,

* Libor Kfen za ZO CSOP Kun¢ice pod OndFejnikem.



2.3 Programovy vybor

V roce 2007 z divodu odchodu do dlchodu odstoupila z funkce ¢lena programového vyboru p. Ing. Jana
Adamcikova. Valna hromada zvolila jako nového ¢lena programového vyboru p. Dagmar Hlisnikovskou.
K 31. 12. 2007 mél programovy vybor nasledujici slozZeni:

* Ing. Oto Onderek — predseda (MAS Pobeskydj),

* Ing. Dana Vickova — mistopredsedkyné (Sdruzeni obci povodi Moravky),

¢ Ing. Zdenék Kny¢ (LUSTON o.p.s.),

¢ Ing. Jaromir Dobrozemsky (Zajmové sdruzeni Frydlantsko-Beskydy),

» Dagmar Hlisnikovska (TOZOS spol. s r.o.).

24  \Vybérova komise

Cleny vybérové komise jsou zastupci jednotlivych ¢lent sdruzeni. Z dévodu uplynuti volebniho obdobi toho-
to organu byli v roce 2007 valnou hromadou zvoleni novi ¢lenové vybérové komise v nasledujicim
sloZeni:

« Ing. Jaroslav Votypka za Mikroregion Zermanické a Térlické prehrady,

* Mgr. Michaela Hone3ova za Sdruzeni obci povodi Moravky,

* Bc. Jan Tomiczek za SdruZeni obci povodi Stonavky,

* Ing. Tomas Vecera za Zajmové sdruzeni Frydlantsko—Beskydy,

* Ing. Jifi Volny za Sdruzeni mést a obci povodi Ondrejnice,

* Ing. Vladimir Kfivka za AGRO — DOMINIK spol. s r.o0.,

* Josef Kfenek za SPOLSTAV KONSTRUKT s.r.o.,

* Ing. Marcela Staubertova za TER M O Frydlant n.O. s.r.o,

e Zdenika Kohutova za TOZOS spol. s r.o.,

* Olga Muronova za Druzstvo Raskovice,

* Ing. Antonin Kwaczek za LUSTON o.p.s.,

» Eva Minestrova za Tfanovice sluzby, o.p.s.,

* Petr Trys¢uk za ZO CSOP Kuncice pod OndFejnikem.



2.5 Kontrolni komise

Dle rozhodnuti valné hromady a pfijatych zmén stanov byla v roce 2007 ustavena kontrolni komise.
Kontrolni komise je volena valnou hromadou a ma minimalné 3 ¢leny. Jejimi ¢leny nemohou byt ¢lenové pro-
gramového vyboru ani zaméstnanci MAS. K 31. 12. 2007 méla kontrolni komise nasledujici cleny:

¢ Ing. Karel Obluk,

e Libor Kfen,

o Kamil KF¥ibik.

2.6 Reditel

Reditel vykonava funkci manaZera pro realizaci Strategického planu Leader a je v pracovné pravnim vztahu
k MAS. Ridi prace na realizaci projekt, plni vécné tkoly uloZené mu usnesenim programového vyboru sdru-
Zeni. Své Ukoly plni v rozsahu, jak jsou schvaleny valnou hromadou sdruzeni. Jedna za sdruzeni v béznych
zalezitostech na zakladé plné moci a to v rozsahu, jak rozhodla valna hromada. PFijima a propousti zamést-
nance. Plni zaméstnavatelské funkce vyplyvajici z pracovné pravnich predpish vici ostatnim zaméstnancim

MAS. Vede aktualni seznam ¢lend MAS. V roce 2007 vykonaval funkci feditele Ing. Oto Onderek.

2.7  Organizaéni struktura
Organizacni struktura MAS Pobeskydi je znazornéna v nasledujicim organizacnim schématu. Vyjadfuje
¢lenéni sdruzeni na vnitfni organy, pracovni funkce zaméstnanci v pracovnim poméru a vazby podfizenos-
ti a nadfizenosti mezi nimi.

V srpnu 2007 byl rozvazan pracovni pomér se dvémi zameéstnanci, a to s RNDr. Davidem W. Novakem,
Ph.D. a Ing. Tomasem Cechem.

Obsazeni ostatnich pracovnich funkci k 31. 12. 2007 bylo nasleduijici:

« projektant — RNDr. Pavel Ziska,

e asistentka — Véra Kratochvilova,

e Gcetni — Krystyna Novakova
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ti. StéZejnim dkolem MAS Pobeskydi jako celku v roce 2007 bylo zpracovani Strategického planu Leader a
vsech souvisejicich dokument( pfi zachovani alespon minimalniho profesionalniho zazemi. Tento kol byl
Uspésné splnén.

3.1 Jednani organti MAS Pobeskydi
* Vybér projektl ve Ill. kole LEADER+

* Projednani vyrocni zpravy za r. 2006, vetné plnéni rozpoctu

* Projednani rozsifeni clenské zakladny a Gzemi plsobnosti MAS

* Projednani rozpoctu na r. 2007

* Projednani zmén stanov

» Seznameni s Programem rozvoje venkova (PRV) na obdobi 2007 — 2013, jednotlivymi osami, zejména
osou IV. LEADER

* Projednani potfeby zvoleni novych ¢lenli do vybérové komise, ustaveni a zvoleni kontrolni komise

* Prijeti stanoviska pro valnou hromadu k projednanym zaleZitostem

« Schvaleni vyrocni zpravy za rok 2006, rozpoctu na rok 2007, novych stanov
« Schvaleni nového slozZeni ¢len( vybérové komise, programovém vyboru a kontrolni komise



 Udéleni Cestného clenstvi p. Karlu Baronovi

e Schvaleni ¢lenstvi v Narodni siti MAS CR, o.s.

* UloZeni ukoll pfedsedovi programového vyboru - zajistit doplnéni ¢lenl do vybérové komise, navrhnout
pfijeti novych ¢lenl MAS Pobeskydi v souladu s pravidly programu Leader

* Schvaleni statutu programového vyboru a sloZzeni odbornych pracovnich skupin
* Projednani pfijeti nového clena MAS — Sdruzeni mést a obci povodi Ondfejnice, projednani strategického
planu Leader, doporuceni ke schvaleni valné hromadé

* Schvaleni pfijeti nového ¢lena MAS Pobeskydi— Sdruzeni mést a obci povodi Ondfejnice, schvaleni novych
clenl vybérové komise, programového vyboru a kontrolni komise

* Schvaleni Strategického planu Leader MAS Pobeskydi

* UloZeni dkolu pfedsedovi programového vyboru - prfedlozit Zadost o dotaci se Strategickym planem
Leader MAS Pobeskydi do Programu rozvoje venkova

Jednadni Valné
hromady MAS

n



3.2 Utast v operatnim programu Rozvoj venkova a multifunkéni zemédglstvi —
podopatteni typu LEADER+

V Fijnu roku 2004 byla ministerstvem zeméd€lstvi vyhlasena vyzva pro mistni akéni skupiny k predkladani
zadosti o podporu na projekty pro pfijeti integrovanych Gzemnich strategii rozvoje venkova pilotniho cha-
rakteru. MAS Pobeskydi zpracovala ,Integrovanou Gzemni strategii rozvoje venkova Mistni akéni skupiny
Pobeskydi“ a podala v listopadu 2004 Zadost o podporu tohoto projektu v ramci LEADER+. Jako téma stra-
tegie bylo vybrano téma 2 — ,ZlepSovani kvality Zivota a Zivotniho prostfedi ve venkovskych oblastech®.
Zadost spolu se strategii byla vybrana na zakladé rozhodnuti Narodni vybérové komise ke spolufinancova-
ni a na realizaci byla pfiznana celkova ¢astka ve vysi 23 773 527,- K¢ (na obdobi 2005 — 2006). Z této cast-
ky bylo na rezijni vydaje MAS urceno 2 852 823,- K¢.

Strategie obsahovala tzv. fiche, v ramci kterych byly pfedkladany projekty konecnych zadateld spolu se
zadosti o finan¢ni pomoc na jejich realizaci:

Fiche &. 1 - Sirsi vyuZivani obnovitelnych zdrojd energie;

Fiche €. 2 — ZvySovani podilu cestovniho ruchu na hospodarstvi v dané oblasti;

Fiche €. 3 — Prohloubeni a naplnéni principu partnerstvi a posilovani socialni integrity.

Realizace strategie se pfedpokladala ve dvou kolech v obdobi rokd 2005 — 2006.

V pribéhu roku 2007 pokracovala MAS Pobeskydi v administraci nedokoncenych projektd z pfedchoziho
obdobi.

Druhé kolo vyzvy k predkladani projektd v ramci LEADER+ bylo vyhlaseno Mistni akéni skupinou Pobeskydi
31. 1. 2006 a pfijem Zadosti s projekty byl ukoncen 6. 3. 2006. Realizace vybranych projektd probihala
béhem druhé poloviny roku 2006 a v roce 2007. Celkem realizaci dokoncilo a Zadost o proplaceni podalo
7 Zzadateld z osmi vybranych. Celkova hodnota podpory na tyto projekty cinila 10 724 905 K¢.

1. Nazev projektu: Vybudovani skladového hospodafstvi, pfiprava a vyroba dfevni Sté&pky
Pfijemce dotace: TERM O FRYDLANT n. O. s.r.o.
VySe proplacené dotace: 1963 421,- K¢
Celkové naklady projektu: 4 724 300,- K¢



2. Nazev projektu: ICELAND VAULT

Pfijemce dotace: Ing. Ales Stebel
VySe proplacené dotace: 1052 255,- K¢
Celkové naklady projektu: 2 485 000,- K¢




3. Nazev projektu: Strategie rozvoje Pobeskydi
Prijemce dotace: Tranovice sluzby, o.p.s.
VySe proplacené dotace: 1009 257,- K¢

Celkové naklady projektu: 1201 900,- K¢
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4. Nazev projektu: Dokonceni rekonstrukce zastfeSeni a vybudovani spolecenské mistnosti objektu 3aten
télovychovné jednoty Prazmo-Ra3kovice

Pfijemce dotace: Télovychovna jednota PraZmo-Raskovice

VySe proplacené dotace: 734 749,- K¢

Celkové naklady projektu: 734 750,- K&




5. Nazev projektu: Rekonstrukce vytapéni a ¢astecné zatepleni objektu vyuZitelného ob&any v oblasti
socialni, spolecenské, vzdélavaci

Prijemce dotace: Obec Prazmo

VySe proplacené dotace: 1906 000,- K¢

Celkové naklady projektu: 1906 000,- K¢




6. Nazev projektu: Rekonstrukce multifunkéni budovy obecniho afadu v Kundicich pod Ondfejnikem
Pfijemce dotace: Obec Kuncice pod Ondfejnikem

VySe proplacené dotace: 1886 646,- K¢

Celkové naklady projektu: 1886 647,- K¢




7. Nazev projektu: Vystavba vefejného socialniho zafizeni
Pfijemce dotace: Obec Dolni Domaslavice
VySe proplacené dotace: 2172 577,- K¢

Celkové naklady projektu: 2997 727,- K&




Vzhledem k tomu, Ze néktefi pfijemci dotace nesplnili zcela pfisna kritéria pro administraci a zavérecné vyua-
ctovani vydajd projektd, zistaly na konci roku 2006 v MAS Pobeskydi nevycerpané alokované prostfedky
ve vy3i 577 411,- K& Na doporuceni Statniho zemédélského intervencniho fondu vybérova komise MAS

vybrala z jiz dfive podanych Zadosti o financni podporu dalsi projekt ke spolufinancovani. Tento projekt byl
v pribéhu prvni poloviny roku 207 zrealizovan, podana zadost o proplaceni a proplacen.

Nazev projektu: Rekonstrukce rekreacniho stfediska v Térlicku
Pfijemce dotace: INTERDEKOR HP s.r.o.
VySe proplacené dotace: 577 411,- K¢

Celkové naklady projektu: 5575 596,- K¢

—
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3.3  Aktivity v jinych programech a projektech

Partnerstvi v projektu Narodni observatore venkova, o.p.s. ,,Profesionalové moravskoslezského venkova“.
Realizace projektu byla zahajena na podzim roku 2006 a jeji ukonceni je planovano na cerven 2008.

Skoleni
profesionalii
moravskoslez-
ského venkova
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Partnerstvi v projektu Moravskoslezského kraje ,Posileni kapacity pfi planovani a realizaci programa
v Moravskoslezském kraji“ (zkraceny nazev: ,Partnerstvim k prosperité®). Ukolem MAS bylo zajisténi
konzultaci v procesu pfipravy strategickych plani svazkd obci Sdruzeni obci povodi Stonavky a Sdruzeni

obci povodi Moravky.

Realizace projektu ,Strategicky plan MAS Pobeskydi“ — pfiprava Gcasti v opatfeni IV.1.1 Programu rozvoje
venkova.

Partnerstvi v projektu CpKP Zapadni Cechy ,Klicové faktory tspéchu a efektivity intervenci mistnich akénich
skupin jako nastroje pro obnovu a rozvoj venkova v CR*.

.

Realizace seminaf(i na téma ,,II. kolo pfijimani Zadosti o podporu z Programu rozvoje venkova CR“.

34  Komeréni ¢innost MAS Pobeskydi

Pro zajisténi ekonomické sobéstacnosti vyvijela MAS Pobeskydi prostfednictvim svych zaméstnanci
zakazky (projekty):

P&t Zadosti o dotaci na realizaci détskych htist’' v obcich

e Zadost o dotaci na projekt ,,Rekonstrukce Obecniho domu*

« Zadost o dotaci na projekt ,Chodnik pro pé&si a zprovoznéni podchodu pro pé&si“

« Zadost o dotaci na projekt ,,Rekonstrukce a vybaveni multimedialni odborné ucebny zakladni skoly*

« Zadost o dotaci na projekt ,Odkanalizovani obce I. a Il. etapa“

« Zadost o dotaci na projekt ,Splaskova kanalizace a COV v obci®

e Zadosti o dotaci na projekt ,,Pfistavba pristfesku pro chov dobytka“

» Ekonomicka analyza rekreacniho stfediska ,Camp*“

« Zadost o dotaci na projekt ,Stavebni Gpravy domu na penzion*



« Zadost o dotaci na projekt ,Nastavba a stavebni (pravy objektu obecniho Gfadu a matefské skoly*
 Analyza podnikatelského zaméru, doporuceni daliho postupu

e 7adost o dotaci na projekt ,,Zhotoveni Gzemniho planu obce*

e Zadosti o dotaci na projekt ,,Stavebni obnova hasi¢ské zbrojnice v obci “

« Zadosti o dotaci na projekt ,Rekonstrukce a modernizace budovy obecniho Gfadu*

« Strategicky plan mikroregionu Frydlantsko — Beskydy

« Strategicky plan mikroregionu Zermanické a Térlické prehrady

3.5 Konference, seminafe a jiné aktivity

V roce 2007 se MAS Pobeskydi aktivné Gcastnila a sama organizovala fadu seminafd, setkani a jinych akti-
vit za Gcelem navazovani novych partnerskych vztah(, predavani zkusenosti zacinajicim mistnim akénim
skupinam, pfipravy na nové programové obdobi 2007 — 2013 a pfipravy Strategického planu LEADER MAS

vvvvvv

Pozemkové apravy v praxi - Gcast

Pofadatel: SOV Tranovice

Misto: Tranovice Datum: 12. 1. 2007
Revitalizace byvalych zemédélskych staveb a jejich podnikatelské vyuziti — prezentace projektu
venkovské primyslové zény v Tranovicich

Poradatel: Ekotoxa Opava s.r.o.

Misto: Hradec nad Moravici Datum: 21. 2. 2007
Moznosti ziskavani dotaci pro spolky — prednaska MAS Pobeskydi

Poradatel: SPOV

Misto: Tranovice Datum: 8. 3. 2007
Cinnost MAS v letech 2007 — 2013 - prezentace MAS Pobeskydi

Pofadatel: SOV Regionu PoodFi

Misto: BartoSovice Datum: 9. 3. 2007
Regionalni produkty a rozvoj venkova — prezentace MAS Pobeskydi, LEADER

Pofadatel: REC CR

Misto: Tranovice Datum: 15. 3. 2007



Konference Primyslova krajina 2007 - Gcast

Pofadatel: Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje

Misto: Ostrava Datum: 21. 3. 2007
Krasna - dédina pod Lysou horou - Gcast

Pofadatel: Agentura ORANGE

Misto: Krasna Datum: 5. 4. 2007
Volebni konference NS MAS CR - éast

Pofadatel: NS MAS CR

Misto: Praha Datum: 11. 4. 2007
Skoleni manazerdi MAS a mikroregion( - Gicast

Poradatel: UZPI Praha

Misto: Bene3ov u Prahy Datum: 23. 4. 2007

Leader pre Slovensko — Partnerstvi pre Poloniny — prezentace MAS Pobeskydi, LEADER,
smlouva o partnerstvi

Poradatel: ZdruZenie obci Poloniny
Misto: Snina, Slovensko Datum: 26. 4. 2007
SeminafF pro MAS realizujici LEADER+ - Gcast
Poradatel: SZIF Praha
Misto: Praha Datum: 4. 5. 2007
Seminaf pro zastupce MAS Polsko — prezentace MAS Pobeskydi, LEADER, exkurze v MAS Pobeskydi
Poradatel: SdruZeni obci Jablunkovska
Misto: Tranovice, region Pobeskydi  Datum: 9. 5. 2007

Seminar pro zastupitele Banskobystrického kraje — prezentace MAS Pobeskydi, LEADER,
exkurze v MAS Pobeskydi

Poradatel: E consulting, Trebic¢

Misto: Tranovice, region Pobeskydi  Datum: 14. 5. 2007
Veletrh Natura Viva — prezentace MAS Pobeskydi

Pofadatel: UZPI Praha

Misto: Lysa nad Labem Datum: 23. - 27. 5. 2007
Snidané s Gandalovicem - Gcast

Poradatel: Moravskoslezsky kraj, ARR Ostrava

Misto: Ostrava Datum: 24. 5. 2007



Seminar pro zastupitele Nitrianského kraje — prezentace MAS Pobeskydi, LEADER, exkurze v MAS

Pobeskydi

Poradatel: E consulting, Tiebi¢

Misto: TFanovice, region Pobeskydi  Datum: 30. 5. 2007
Krajska konference k rozvoji venkova — prednasky, fizeni konference

Poradatel: Tranovice sluzby, o.p.s.

Misto: Sobé&3ovice Datum: 7. 6. 2007
Mezinarodni konference LEADER — prezentace MAS Pobeskydi

Pofadatel: MZe CR

Misto: Praha, Hotel Mercure Datum: 14. - 16. 6. 2007
LEADER+ na tizemi CHANCE IN NATURE — LAG - acast

Pofadatel: MAS Chance in nature — LAG

Misto: Malenice Datum: 21. 6. 2007
Partnerské setkani nad projekty - acast

Poradatel: HRAT T¥inec, SOV Tfanovice, MAS Pobeskydi

Misto: TFanovice Datum: 27. 7. 2007
SeminaF OP Pfeshraniéni spoluprace CR - PL 2007 - 2013 - Géast

Poradatel: CRR Ostrava

Misto: Ostrava Datum: 21. 8. 2007
Zemé zivitelka 2007 — prezentace MAS Pobeskydi, LEADER

Poradatel: MZe, MMR, AK, SPOV, NS MAS CR

Misto: Ceské Budgjovice Datum: 23.-28. 8. 2007

Seminaf pro MAS Mohelnicko a MAS Zabrezsko — prezentace MAS Pobeskydi, LEADER,
exkurze v MAS Pobeskydi

Pofadatel: CpKP Prerov
Misto: Tranovice, region Pobeskydi  Datum: 12. 10. 2007
Skoleni budoucich 3kolitelti PRV - Géast
Pofadatel: MZe CR, UZPI
Misto: Praha Datum: 18. 10. 2007
Seminar pro studenty — prezentace MAS Pobeskydi, rozvojové projekty v Pobeskydi, LEADER
Poradatel: Ostravska univerzita
Misto: Tranovice Datum: 31. 10. 2007



SeminaF pro zastupce Zilinského kraje — prezentace MAS Pobeskydi, prezentace rozvojovych projektd,
LEADER, exkurze v MAS Pobeskydi

Poradatel: MSK Ostrava

Misto: Tranovice, region Pobeskydi  Datum: 7. 11. 2007
Narodni konference o venkovu - facilitace bloku, prezentace MAS Pobeskydi

Pofadatel: MZe CR, UZPI, NS MAS CR, AK CR, MAS Boskovice plus

Misto: Boskovice Datum: 13.-14. 11. 2007
Skoleni Leader - Gcast

Pofadatel: MZe CR, SZIF

Misto: Boskovice Datum: 15. 11. 2007
Navstéva MAS Bretan Francie — Gcast, prezentace MAS Pobeskydi

Pofadatel: Mikroregion povodi Stonavky

Misto: Tranovice Datum: 16. 11. 2007
Zasedani krajské organizace SPOV — pfednaska k PRV a Leader, prezentace MAS Pobeskydi

Poradatel: SPOV

Misto: Stara Ves nad Ondfejnici Datum: 13. 12. 2007

Zemé Zivitelka
2007

N
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lizaci SPL a zpracovani samotného strategického planu.

Zadosti mistnich akénich skupin o dotaci na realizaci SPL bylo moZné podavat na Centralnim pracovisti SZIF
v Praze v obdobi od 19. 11. 2007 do 21. 12. 2007.

Situace nasi MAS byla znacné komplikovana ve finalnim obdobi podavani zadosti, kdy doslo ke snizeni
poctu zaméstnancl o dva pracovniky. Pfesto se dany kol podafilo splnit a po schvaleni SPL valnou hroma-
dou MAS, byl strategicky plan spolu se zadosti pfedloZzen na CP SZIF v Praze dne 18. 12. 2007.

V dobé zpracovani této vyrocni zpravy jiz bylo znamo, Ze zadost MAS Pobeskydi byla Gsp&sna a Ze nase MAS
byla spolu s dalsimi 48 MAS z celé CR vybrana k podpofe z PRV. Tato skute¢nost je doposud nejvétsim tspé-
chem nasi mistni akéni skupiny a také zadostiuc¢inénim ¢lendm a pracovniklm za naro€nou, rozsahlou
a cilevédomou praci po celou dobu existence MAS.

Jiz v letech 1999 - 2001 byly pro Gzemi soucasnych svazkd obci, které pdsobi v regionu Pobeskydi, zpraco-
vany strategie jejich rozvoje. Jejich koncepce vhodnym zplisobem reagovaly na problémy, se kterymi se toto
Gzemi potykalo, a na pfilezitosti a ohrozeni, které vznikaly v okolnim prostfedi. Na zakladé konsensu zGcast-
nénych aktér stanovovaly globalni cile a priority rozvoje a navrhovaly opatfeni k dosazeni téchto global-
nich cild.

Je tfeba konstatovat, Ze tyto strategie do znacné miry splnily svij Gcel — predevsim v roviné koordinace akti-
vit jednotlivych obci. Rada opatfeni byla realizovana, jina byla revidovana a od jejich realizace bylo upusté-
no. V priibéhu nasledujicich let také doslo k Fadé zasadnich udalosti: Ceska republika vstoupila do Evropské
unie, vznikly vy3si Gzemné-samospravné celky, zménila se soustava nastrojl regionalni politiky, objevily se
nové prilezitosti i hrozby a bylo dileZité na tuto nové vzniklou situaci reagovat preformulovanim strategic-
ké orientace aktért azemniho rozvoje. Zména této strategické orientace nespociva v prvni fadé v roviné cill
a priorit, ale pfedevsim v roviné nastroju jejich napliiovani. Jednim z nastrojl se od roku 2004 stala uzsi spo-
luprace jednotlivych svazk( obci, které piasobi na dzemi Pobeskydi v ramci Mistni akeni skupiny Pobeskydi.



Na zakladé této spoluprace vznikl impuls k vytvofeni integrované Gzemni strategie na principech strategic-
kého planovani za acelem efektivnéji vyuzit mistni zdroje a koordinovat spolecné i individualni aktivity sub-
jektd vefejného, soukromého podnikatelského i neziskového sektoru k prospéchu obyvatel regionu.

Strategie rozvoje Pobeskydi byla zpracovana na obdobi deseti let. Jeji hlavni tézZisté vsak spociva v orienta-
ci na planovaci obdobi EU 2007 - 13 a v koordinaci s nastroji regionalni politiky Evropské unie, Ceské repub-

liky a Moravskoslezského kraje, které se od principt tohoto planovaciho obdobi odvijeji.

Strategicky plan Leader MAS Pobeskydi navazuje na integrovanou strategii Gzemi pod nazvem Strategie roz-
voje Pobeskydi a upravuje ji na podminky Programu rozvoje venkova CR na obdobi 2007 — 2013. Do strate-
gie byla zahrnuta nova Gzemi, o ktera byla rozsifena plsobnost MAS Pobeskydi v roce 2007.

Do zpracovani strategie byli zapojeni mistni aktéfi v ramci péti mikroregion(, tvofenych svazky obci, jeZ jsou
cleny MAS. Mistni aktéfi se Gcastnili vefejnych setkani pofadanych zvlast’ pro kazdy mikroregion, kde se
podileli zejména na zpracovani SWOT analyzy a na formulacich cilQ, priorit a opatfeni strategie. Konecné
zpracovani strategie bylo mistnimi aktéry pfipominkovano a po jednanich byly dlivodné pfipominky zohled-
nény. Zpracovani SPL bylo koordinovano programovym vyborem MAS a podileli se na ném také clenové MAS
formou pfipominek a vécnych navrhid. Konecné znéni SPL bylo schvaleno dne 11. 12. 2007 valnou hromadou
MAS.

Den Uzemi Misto
07.03.2007 Mikroregion povodi Stonavky Tranovice
13.03.2007 Mikroregion Frydlantsko-Beskydy Frydlant nad Ostravici
22.03.2007 Mikroregion Zermanické a Térlické prehrady ~ Sobé&3ovice
27.03.2007 Mikroregion povodi Moravky Nizni Lhoty
29.03.2007 Mikroregion povodi Ondfejnice FryCovice
10.05.2007 Mikroregion povodi Stonavky Komorni Lhotka
11.05.2007 Mikroregion povodi Moravky Dobratice
18.05.2007 Mikroregion povodi Moravky Moravka
21.05.2007 Mikroregion povodi Stonavky Tranovice
08.06.2007 Mikroregion Frydlantsko-Beskydy Janovice
18.06.2007 Obec Chotébuz Chotébuz
28.06.2007 Mikroregion povodi Moravky Prazmo



17.07.2007 Mikroregion povodi Stonavky Tranovice

19.07.2007 Mikroregion povodi Stonavky Tranovice

19.10.2007 Mikroregion povodi Moravky Raskovice

23.10.2007 Mikroregion povodi Stonavky Ropice

23.11.2007 Mikroregion Frydlantsko-Beskydy Frydlant nad/Ostravici
30.11.2007 Mikroregion povodi Moravky Krasna

07.12.2007 Mikroregion Frydlantsko-Beskydy Frydlant nad Ostravici

~oene
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© Existujici zkuSenosti a dostate¢né odborné kapacity pro pfipravu a realizaci rozvojovych strategii a rozvo-
jovych projektd

© Existujici zkuSenosti s aplikaci metody LEADER

© Dostatek volnych ploch a objektl pro privatni i vefejnou investi¢ni ¢innost

& Zlepsujici se Zivotni prostfedi a dobré podminky pro bydleni (obecn€), vEetné dostupnosti zakladni
technické a socialni infrastruktury (ve stfedné velkych a vétsich sidlech a v sidlech s koncentrovanou
zastavbou)

© Zvysujici se vyznam nestatnich neziskovych organizaci a dobrovolnych svazk{ obci

Nejvyznamnéjsi slabé stranky:

¢ Nizka akumulace kapitalu a chronicky nedostatek financnich prostfedk( v hospodafrstvi, vefejné spravé
i v neziskovém sektoru

¢ Nedostatecné zastoupeni v politickych a spravnich organech vy3si Grovné

¢ Vysoka nezaméstnanost, jeji negativni struktura a nedostatek pracovnich pfilezZitosti na jedné stranég,
nedostatek kvalifikovanych pracovnich sil pro néktera odvétvi na druhé strané

¢ Prevazujici nizka rentabilita a pfidana hodnota mistniho hospodarstvi a jeho struktura, nizka produktivi-
ta prace a zastaralé technické a technologické vybaveni

% Spatny technicky stav mnoha objekté a ploch v obcich

Nejvyznamnéjsi prilezitosti:
& Probihajici a planované rozsahlé investice do dopravni a technické infrastruktury ze strany vefejného
sektoru a investice soukromého podnikatelského sektoru (primyslové zény)

& Existence systému podpor rozvojovych projektd a budovani kapacit pro jejich pfipravu a realizaci



& Zajem o bydleni na venkové ze strany pfedevsim solventnich rodin s malymi détmi
@ Trvale rostouci zajem navstévnikl a turistl o domaci destinace
& Qziveni a ménici se struktura narodniho a regionalniho hospodarstvi

Nejvyznamnéjsi ohrozeni:

¢ Nedostatek finan¢nich prostfedkl na realizaci opatfeni na venkové

d Ztrata ekonomické konkurenceschopnosti regionu, statu

¢ Snizeni podilu trvale bydlicich obyvatel na venkovské populaci

¢ Nestabilita zemédélského sektoru a ztrata moznosti ziskani dotaci

¢ Pokracovani procesu ekonomické a kulturni globalizace a prohlubovani zavislosti regionu na vnéjsich

.e

zdrojich

Strategicky plan Leader MAS Pobeskydi pfejima z integrované strategie Gzemi ¢ast priorit a opatfeni apli-
kovatelnych v ose IV. Leader Programu rozvoje venkova CR, které upravuje tak, aby spliovaly podminky této
osy. SPL je soucasti integrované strategie jako jeden z hlavnich dilcich projektl pro napliovani jejich cill
a podporuje v ramci jednotlivych problémovych okruhl nasledujici priority a opatfeni:
Problémovy okruh 1 — Spolecnost (socialni pokrok)
* Priorita 1.1 — Rozvoj bydleni a kvality bydleni v regionu

- Opatfeni 1.1.1 — Rozvoj sluzeb pro obyvatele
e Priorita 1.2 — Rozvoj socialni infrastruktury

- Opatfeni 1.2.1 — Vytvareni podminek pro kvalitni vzdélavani

- Opatfeni 1.2.2 — Rozvoj sportovni a kulturni infrastruktury

- Opatfeni 1.2.3 — Doplnéni a zkvalitnéni zafizeni socialnich sluzeb
e Priorita 1.3 — Obcanska spolecnost a tradice Zivota a vesnici

- Opatfeni 1.3.1 — Uchovani mistniho kulturniho dédictvi a tradic

Problémovy okruh 2 — Hospodafstvi (ekonomicky rdst)

* Priorita 2.1 — Rozvoj malého a stfedniho podnikani
- Opatfeni 2.1.1 — Rozvoj zemédélského podnikani
- Opatfeni 2.1.2 — Cestovni ruch



Problémovy okruh 3 — Zivotni prostfedi a infrastruktura (environmentalni sprava)
e Priorita 3.1 — Rozvoj dopravni infrastruktury
- Opatfeni 3.1.1 — Rozvoj a udrzba komunikaci
- Opatteni 3.1.2 — Omezovani negativnich vlivli dopravy a zvySovani bezpecnosti
e Priorita 3.2 — Rozvoj technické infrastruktury
- Opatfeni 3.2.1 — Rozvoj vodohospodarské infrastruktury
* Priorita 3.3 — ZlepSovani vzhledu sidel
- Opatfeni 3.3.1 — Revitalizace vefejnych prostranstvi a zlepSovani vzhledu sidel

Informace

oe

Veskeré informace souvisejici s realizaci Strategického planu LEADER MAS Pobeskydi jsou priibézné zverej-
novany na internetovych strankach www.pobeskydi.cz.

Tvorba
Strategického
pldnu Leader
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Ro¢ni Gcetni zavérk + zdrojich kryti tohoto
;ti dariového pfiznani.

5.1 Rozvaha

Rozvaha je nedilnou soucasti Gcetni zavérky, ktera vyjadfuje stav aktiv a pasiv k urcitému datu. Jedna se
o pisemny prehled majetku Gcetni jednotky a jeho zdrojl, kde aktiva pfedstavuji formu a sloZeni majetku

a pasiva predstavuji zdroje kryti majetku.
Zakladem Ucetnictvi je bilan¢ni princip, kde aktiva (celkem) = pasiva (celkem).



ROZVAHA (BILANCE)!
ve zjednoduSeném rozsahu
ke dni 31. 12. 2007
(v celych tisicich Kg)

Nazev polozky

Stav k prvnimu dni
acetniho obdobi

Stav k poslednimu dni
ucetniho obdobi

AKTIVA

A. Dlouhodoby majetek celkem

l. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 160 -
lIl. Dlouhodoby hmotny majetek celkem 542 -
[ll. Dlouhodoby finan¢ni majetek celkem - -
IV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem -702 --
B. Krdtkodoby majetek celkem 3.573 1.231
l. Zasoby celkem - -
ll. Pohledavky celkem 442 293
lll. Kratkodoby finanéni majetek celkem 1161 831
IV. Jina aktiva celkem 1.970 107
Aktiva celkem 3.573 1.231
PASIVA

A. Vlastni zdroje celkem 1.805 1125
l. Jméni celkem - -
Il. Vysledek hospodareni celkem 1.805 1.125
B. Cizi zdroje celkem 1.768 106
l. Rezervy celkem - -
[l. Dlouhodobé zavazky celkem 1.234 -
lll. Kratkodobé zavazky celkem 534 106
IV. Jina pasiva celkem 3.573 -
Pasiva celkem 3.573 1.231

' Vycet poloZek podle vyhlasky ¢. 504/2002 Sbh. ve znéni vyhlasky ¢. 476/2003 Sb., vyhlasky ¢. 548/2004 Sb. a vyhlasky ¢. 400/2005 Sh.



Celkova aktiva sdruzeni k 31. prosinci 2007 se snizila oproti konci pfedchoziho roku o 2.342 tis. K¢ a dosa-
hla G¢etni hodnoty 1.231 tis. K& Hlavnim dlvodem této zmény je Gbytek kratkodobého finanéniho majetku

a jinych aktiv. Soubézné doslo ke sniZeni celkovych pasiv zejména polozek hospodarsky vysledek a dlouho-
dobé zavazky.

Sdruzeni nema ve své evidenci dlouhodoby majetek dle definice zakona o dani z pfijmd (§26 a §32a).
Sdruzeni eviduje pouze drobny hmotny (nehmotny) majetek, jehoz vstupni cena je vy3si nez 1.000 K&
(3.000 K¢) a nizsi nez 40.000 K¢ (60.000 K¢) a doba pouzitelnosti je delsi nezZ 1 rok. Tento majetek je evido-
van na podrozvahovych Gctech a jeho evidencni stav k 31. 12. 2007 byl 677 tis. K¢.

SdruZeni v ramci své Cinnosti netvofi zasoby a ani v budoucnu se jejich vytvareni nepfedpoklada. Polozka
pohledavky predstavuje pohledavky z vydéleéné cinnosti a pohledavky vigi finanénimu Gfadu. Ubytek krat-
kodobého financniho majetku byl zapfiCinén zejména spolufinancovanim c¢innosti v ramci projektu
»Strategicky plan MAS Pobeskydi“ (Program obnovy a rozvoje venkova MSK) a financovanim ostatni ¢innos-

ti, na coz byla vytvofena v minulém roce dostatecna financni rezerva. Jina aktiva pfredstavuji zejména
dohadna aktiva (dotace na projekt ,,Profesionalové moravskoslezského kraje®).

Sdruzeni nema vlastni jméni ani netvofi fondy. PoloZku vlastni zdroje tvofi nerozdéleny zisk a vysledek hos-
podareni ve schvalovacim fizeni.

Cizi zdroje jsou tvofeny kratkodobymi zavazky (vici dodavatelim, zaméstnanclm, finanénimu Gfadu
a dalsi).



5.2 Vykaz zisku a ztraty

Vykaz zisku a ztraty je dalSim zakladnim Gcetnim vykazem. Obsahuje pfehled nakladd a vynos( Gcetni jed-
notky v pfehledném ¢clenéni dle jednotlivych Cinnosti. Vzajemny rozdil naklad( a vynos( predstavuje vysle-
dek hospodareni (zisk/ztratu).
VYKAZ ZISKU A ZTRATY?
ve zjednoduSeném rozsahu
ke dni 31. 12. 2007
(v celych tisicich K¢)

. . Cinnosti

ey Hlavni Hospodarska
A. Naklady
I. Spotfebované nakupy celkem 40 22
I. Sluzby celkem 293 281
[ll. Osobni naklady celkem 1.422 386
IV. Dané a poplatky celkem 1 3
V. Ostatni naklady celkem 30 5
VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych poloZek celkem
VII. Poskytnuté pfispévky celkem
VIII. Dan z pfijmu celkem
Naklady celkem 1.786 697
B. Vynosy
l. Trzby za vlastni vykony a za zboZzi celkem 695

[l. Zmény stavu vnitroorganizacnich zasob celkem
. Aktivace celkem

IV. Ostatni vynosy celkem 1
V. Trzby z prodeje majetku, zactovani rezerv a opravnych poloZek celkem
VI. Pfijaté pfispévky celkem

VII. Provozni dotace celkem 1.107

Vynosy celkem 1.107 696
C. Vysledek hospodareni pfed zdanénim -679 -1
D. Vysledek hospodareni po zdanéni -679 -1

* Vycet poloZek podle vyhlasky ¢. 504/2002 Sb. ve znéni vyhlasky ¢. 476/2003 Sb., vyhlasky ¢. 548/2004 Sb. a vyhlasky ¢. 400/2005 Sb.



Vysledkem hospodafeni sdruzeni je ztrata. V ramci hlavni Cinnosti vysledkem hospodarenti je ztrata zapfici-
néna zejména vlastnim podilem v ramci projektu ,,Strategicky plan MAS Pobeskydi (PORV MSK) a neuzna-
telnymi naklady v ramci Cinnosti Leader+ a dalSimi naklady vzniklymi v ramci hlavni ¢innosti, které nebyly
financovany z dotace (zejména administrace projektt Leader CR, ¢aste¢né Leader+ a dalsi povinnosti mist-
ni akéni skupiny). V ramci hospodafské cinnosti vysledkem hospodareni je mirna ztrata. Sdruzeni nevznik-
la danova povinnost.

Dariovou Usporu z minulych let (§ 20 odst. 7 zakona €. 586/1992 Sb.) sdruzeni vyuzilo pro Ucely financova-
ni hlavni ¢innosti zejména vlastniho podilu v ramci projektu ,,Strategicky plan MAS Pobeskydi (PORV MSK).

Zakladni ¢lenéni vynosu je zfejmé z vySe uvedeného vykazu zisku a ztraty. Vynosy z hospodafské Cinnosti

predstavuji vynosy z prodeje sluzeb, napf. poradenstvi pfi zpracovani zadosti o dotaci do rliznych dotacnich
programd, zpracovani strategicky pland, analyz a dalsich dokumentd.

.

PFijmy z hlavni ¢innosti pfedstavuji provozni dotace. Nejvétsi podil ma dotace na ¢innost v ramci projektd
~Strategicky plan MAS Pobeskydi“, ,Profesionalové moravskoslezského venkova“ a na cCinnost Leader+
3. kolo.

Zakladni ¢lenéni naklad na hlavni a hospodarskou (vedlejsi, vydéle¢nou) ¢innost je zfejmé z vyse uvede-
ného vykazu zisku a ztraty. Naklady na hlavni ¢innost pfedstavuji 72 % z celkovych nakladd.

Nejvétsi podil nakladd (73%) predstavuji osobni naklady, tzn. mzdy zaméstnancd, hrazené socialni a zdra-
votni pojisténi.



5.3 Prehled o penéznich pfijmech a vydajich
Prehled o penéZnich pfijmech a vydajich udava pohyb penéznich prostfedkd sdruzeni, tzn. jejich pfirlistek,
Ubytek za dané obdobi v souvislosti s jeho ekonomickou €innosti. Vypovida i o tom, s jakymi finan¢nimi pro-
stfedky Gcetni jednotka hospodafila na zacatku a na konci daného obdobi.

Stav penéznich prostfedkd na zacatku Gcetniho obdobi: 1.161 tis. K¢

Stav penéznich prostfedkd na konci Gcetniho obdobi: 831 tis. K¢
Hlavni pfijmy z hospodarské Cinnosti jsou témeér totozné s vynosy hospodarské cinnosti. Nepatrné rozdily
jsou zplsobeny pohledavkami. Pfijmy z hlavni ¢innosti se skladaji z p¥ijmd dotaci (poptipadé zéloh):

Leader+: 1.772 tis. K¢
Strategicky plan MAS Pobeskydi: 500 tis. K¢
Profesionalové moravskoslezského venkova: 139 tis. K¢
Partnerstvim k prosperité: 131 tis. K&

Hlavni vydaje jsou témeér totozné s naklady. Nepatrné rozdily jsou zplsobeny zavazky.
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54 Rozpocet
VYHODNOCENI SCHVALENEHO ROZPOCTU

C.p. Polozka Schvaleny rozpocet v K& Skutecnost k 31. 12. 2007 v K¢
N1 Kancelatské potteby 35 000,00 12 290,25
N2 Drobny majetek 2 000,00 5 600,00
N3 Drobny dlouhodoby majetek 50 000,00 0,00
N4 Pohonné hmoty 25 200,00 25 659,66
N5 Spotfeba energie 30 000,00 17 836,66
N6 Opravy a udrzovani 8 000,00 24 752,71
N7 Cestovné 12 000,00 6 005,95
N8 Najem 27 000,00 26 508,00 K¢
N9 Najemné dopravniho prost. 48 000,00 48 000,00 K¢
N10 Uklid pron. a spol. prostor 9 300,00 9 266,87
N11 Telefon, internet 35 000,00 30 333,61
N12 Predplatné, postovné a jiné sluzby 210 000,00 419 387,50
N13 Drobny nehmotny majetek 10-000,00 0,00
N14 Mzdy 1876 000,00 1322 621,00
N15 Socialni, zdravotni poj. (hrazené) 656 600,00 446 381,00
N16 Jiné socialni naklady 45 150,00 39 725,00
N17 Dané a poplatky 2 900,00 4 352,00
N18 Uroky 43 000,00 39 725,00
N19 Bankovni poplatky 8 000,00 6 298,36
N20 Ostatni naklady 7 900,00 15 444,27
N21 Da z pfijmu 50 000,00 0,00

Néklady celkem 3 191 050,00 2 482 929,14
\%! Dotace na projekt ,,Profesionalové moravskoslezského venkova“ 300 000,00 235 981,29
V2 Uvér na dotaci LEADER + 375 000,00 237 594,00
V3 Vynosy z vedlejsi ¢innosti MAS 400 000,00 694 837,40
V4 LEADER 2007-2013 2 000 000,00 0,00
V5 Ostatni vynosy 300 000,00 1328,83
% Dotace na projekt ,,Partnerstvim k prosperité“ 0,00 133 056,50
\'% Dotace na projekt ,Strategicky plan MAS Pobeskydi“ 0,00 500 000,00

Vynosy celkem 3 375 000,00 1802 798,02

Hospodarsky vysledek (+ zisk; - ztrata) 183 950,00 -680 131,12




5.5 Pocet zaméstnancl
e Pocet zaméstnancl (hlavni pracovni pomér) k 1. 1. 2007: 6

e Pocet zaméstnancl (hlavni pracovni pomér) k 31. 12. 2007: 4
* Pridmérny prepocteny pocet zaméstnancu za rok 2007: 5,29

Tato vyroc¢ni zprava byla schvalena valnou hromadou dne: 26. 6. 2008



Mistni akéni skupina Pobeskydi - zajmové sdruZzeni pravnickych osob
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e-mail: mas@pobeskydi.cz






